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PRIESMOKYKLINIO UGDYMO MOKYTOJO
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
BENDROJI DALIS

1. Radviliskio r. Seduvos lop3elis-darzelis (toliau — lop3elis-darZelis) prie$mokyklinio ugdymo
mokytojas (toliau — Mokytojas) yra darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutartj. Mokytojo pareigybe
priskiriama specialisty pareigybiy grupei. Pareigybés kodas — 234202.

2. Pareigybes lygis — A.

3. Pareigybés paskirtis - ugdyti penkeriy/3eSeriy mety vaikus pagal Priesmokyklinio ugdymo
programa.

4. Mokytoja skiria pareigoms ir i§ jy atleidzia lopSelio-darZelio direktorius, mokytojas priimamas
dirbti atrankos biidu (pokalbis).

5. Mokytojo veikla koordinuoja ir priziari lopselio-darzelio direktoriaus pavaduotojas ugdymui.

6. Mokytojas pavaldus lop3elio-darZelio direktoriui.

_ I SKYRIUS y
SPECIALUS REIKALAVIMALI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

7. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti §iuos specialius reikalavimus:

7.1. turéti aukstajj universitetinj arba jam prilyginamg socialiniy moksly studijy srities, edukologijos
krypties bakalauro kvalifikacinj laipsnj, biti jgijes ikimokyklinio amZiaus vaiky mokytojo arba (ir)
pradiniy klasiy mokytojo kvalifikacija, biti iSklauses priesmokyklinio ugdymo kvalifikacijos
tobulinimo kursa bei vaiky turizmo renginio vadovy mokymus darbuotojy saugos ir sveikatos
klausimais kursa pagal Svietimo ir mokslo ministerijos reikalavimus atitinkanéias kvalifikacijos
tobulinimo programas, biiti isklauses pirmos pagalbos teikimo ir higienos mokymus pagal Sveikatos
apsaugos ministro reikalavimus atitinkan¢ias kvalifikacijos tobulinimo programas;

7.2. biiti susipaZines su Lietuvos Respublikos Konstitucija, Darbo kodeksu, Lietuvos Respublikos
Svietimo jstatymu, Vaiko teisiy konvencija, Lietuvos Respublikos Vyrlausybes nutarimais bei
Svietimo ir mokslo ministerijos teisés aktais, reglamentuojanciais ikimokyklinio ir priesmokyklinio
amziaus vaiky ugdyma ir gebéti juos taikyti praktikoje;

7.3. mokéti lietuviy kalba, jos mokéjimo lygis turi atitikti teisés aktais nustatyty valstybines kalbos
mokejimo kategorijy reikalavimus;

7.4. moketi ir gebéti naudotis kompiuterio technine, programine jranga ir interneto paslaugomis
ugdymo procese, rengiant teksting ir vaizding medziaga;



7.5. iSmanyti pagrindinius ugdymo principus, priesmokyklinio amziaus vaiky raidos ypatumus,
ugdymosi formas, metodus ir priemones, jy taikyma praktikoje;

7.6. zinoti jstaigos darbo tvarkos, saugos darbe, gaisro saugos, civilinés saugos, pirmos pagalbos
teikimo taisykles ir reikalavimus, kitus lokalius dokumentus (jsakymus, tvarkos aprasus, taisykles ir
pan.);

7.7. gebéti savaranki¥kai planuoti ugdymo procesg, rengti veiklos ataskaitas, bendrauti ir
bendradarbiauti, sklandziai ir argumentuotai déstyti mintis rastu ir zodziu;

7.8. gebéti kaupti, sisteminti, atlikti tiriamasias veiklas, apibendrinti informacijg ir rengti iSvadas,
teikti pasitlymus dél tobulinimo bei poky¢iy valdymo;

7.9. gebéti planuoti ir organizuoti savo veikla, ja reflektuoti, spresti iskilusias problemas;

7.10. bendradarbiauti su jstaigos darbuotojais biitinais funkcijoms atlikti klausimais.

. III SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

8. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo ias funkcijas:

8.1. atsizvelgiant | jstaigos steigéjo patvirtintg prieSmokyklinio ugdymo organizavimo modelj,
organizuoja ir planuoja ugdymo procesg, orientuotg i individualius vaiko ugdymo(si) poreikius,
amziy, prieSmokyklinio ugdymo tikslus, uzdavinius, standartus, vadovaujasi PrieSmokyklinio
ugdymo bendrgja programa, Programos jgyvendinimo prielaidomis ir biidais bei Lietuvos
Respublikos dokumentais, reglamentuojanciais ikimokyklinio ir prie$mokyklinio amziaus vaiky
ugdyma;

8.2. sistemingai stebi ir vertina vaiko gebéjimus, socialine-kultiring kompetencijg, brandumo
mokyklai lygmenj, jvairiais btdais fiksuoja vaiko pasiekimus;

8.3. daro i8vadas apie kiekvieno vaiko patirties kaupimo ypatumus, prireikus inicijuoja individualiy
ugdymo(-si) programy rengima, dalyvauja jas rengiant;

8.4. supazindina tévus (globé¢jus) su priesmokyklinio ugdymo ypatumais, nuolat informuoja apie
vaiko daromg vystymosi paZzanga;

8.5. bendradarbiauja su $eima, skatina tévus (globéjus) dalyvauti grupés, jstaigos veikloje, derina
$eimos ir jstaigos interesus, tokiu biidu didina vaiko kokybisko ugdymo(-si) galimybes;

8.6. bendradarbiauja su kitais grupéje, jstaigoje dirban&iais specialistais (prieSmokyklinio ugdymo
mokytoju, logopedu, specialiuoju pedagogu, judesio korekcijos specialistu, meninio ugdymo
mokytojais, mokinio padéjéju, grupés mokytojo padejeju);

8.7. teikia informacija, pagal kompetencija konsultuoja tévus (globéjus), kitus jstaigoje dirbanc¢ius
specialistus prieSmokyklinio amZiaus vaiky ugdymo klausimais;

8.8. bendradarbiauja su vietos bendruomene, socialiniais partneriais;

8.9. kuria stimuliuojanéig, funkcionalia, dinamiska, psichologiskai ir fiziskai saugia ugdymo(si)
aplinka;

8.10. tarpusavyje derina vaiky ugdyma, prieZiiirg, globa;

8.11. dalyvauja lopselio-darzelio savivaldoje, kitose jstaigos veiklose: posédziuose, pasitarimuose,
susirinkimuose, darbo grupiy veikloje, veiklos kokybés jsivertinimo vykdyme ir kt.;

8.12. inicijuoja ir/ar dalyvauja bendruose lopSelio-darZelio renginiuose, projektuose, kitose veiklose;
8.13. saugo ir stiprina vaiky sveikata, garantuoja vaiky fizinj ir psichologinj sauguma grupéje, sal¢je
ir kitose lopSelio-darzelio erdvése, lauko zaidimy aikStelése ir kt.;

8.14. uztikrina prasminga ir saugy vaiky buvimg lauke: organizuoja jvairia veiklg (tyrin¢jimus,
Zaidimus, stebéjimus, ekskursijas), uZtikrina ramios ir aktyvios veiklos kaita, nuolatos stebi
zaidZiancius vaikus;

8.15. prizitri grupés lauko zaidimy aikstele, riipinasi lauko priemoniy tvarkingumu ir saugumu;
8.16. rlipinasi grupéje esanciy zaisly ir ugdymo priemoniy tvarka, $vara ir saugumu;

8.17. informuoja jstaigos administracija apie vaiko turimas socialines ar sveikatos problemas,
pastebéjus ar jtarus smurta, prievartos, seksualinio iSnaudojimo apraiskas, kitg vaiko teisiy pazeidima;



8.18. priima vaika | grupe ir i§leidZia j namus tik su tévais (globéjais), kitais suaugusiais asmenimis,
turinCiais raStiska tévy (globejy) leidima/prasyma;

rlipinasi kultGringu maisto pateikimu;

8.20. laikosi jstaigos darbo tvarkos taisykliy ir darbuotojy etikos normy;

8.21. laiku ir tinkamai pildo pedagoginés veiklos dokumentacijg, dirba su el. dienynu ,Misy
darZelis™.

8.22. analizuoja ir vertina savo pedagogine veikla;

8.23. teikia pagalbg vaikams turintiems ugdymosi sunkumy ir specialiyjy ugdymosi poreikiy;

8.24. teikia sitilymus administracijai dél ugdymo proceso ir jstaigos veiklos tobulinimo;

8.25. nuolat tobulina savo kvalifikacija;

8.26. tikslingai panaudoja nekontaktines valandas;

8.26. vykdo jstaigos vadovo, jo jgalioto asmens trumpalaikius pavedimus ir uzduotis;

8.27. vykdo darbo saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos instrukcijas.

5 IV SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO TEISES

9. Mokytojas turi teise:

9.1. pasirinkti pedagoginés veiklos metodus ir formas;

9.2. gauti informacijg apie valstybés ir regiono §vietimo naujoves;

9.3. gauti informacing, konsultacing, metodine pagalbg i§ mokytojy, logopedy, specialiojo pedagogo,
sveikatos prieZiliros specialisto, judesio korekcijos specialisto, meninio ugdymo mokytoju,
administracijos;

9.4. teikti sitilymus administracijai del ugdymo proceso ir jstaigos veiklos tobulinimo;

9.5. dalyvauti jstaigos savivaldoje;

9.6. teisés akty nustatyta tvarka tobulinti kvalifikacija, atestuotis;

9.7. i atostogas, darbo uzmokestj ir kitas pedagoginiams darbuotojams teisés akty nustatytas
garantijas;

9.8. turéti darbo saugg ir higienos normas atitinkanéias darbo salygas;

9.9. teisés akty nustatyta tvarka, skirti laikg metodinei veiklai.

) ) V SKYRIUS _
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO ATSAKOMYBE IR ATSKAITOMYBE

10. Mokytojas teisés akty nustatyta tvarka atsako uz:

10.1. funkeijy, iSvardinty $iame pareigybés aprasyme bei lop3elio-darZelio nuostatuose, atlikima;
10.2. Lietuvos Respublikos jstatymy, Vyriausybés nutarimy, Savivaldybés tarybos sprendimy, kity
norminiy dokumenty, reglamentuojanciy priemokyklinio amziaus vaiky ugdyma, lop3elio-darzelio
direktoriaus jsakymy vykdyma, nuostaty, darbo tvarkos taisykliy, etikos normy laikymasi;

10.3. kokybiska savo funkcijy vykdyma, korektiska gauty duomeny panaudojima, turimos
informacijos konfidencialuma ir prie¥mokyklinio amZiaus vaiky saugumg, sveikatg ir gyvybe savo
darbo metu;

10.4. darbo, civilinés bei prie§gaisrinés saugos taisykliy laikymasi, elektros saugos reikalavimy,
higienos reikalavimy vykdymag;

10.5. tiksly ir teisingg dokumenty rengima bei i$saugojima, asmeniskai rengiamy dokumenty
atitikima ra$tvedybos reikalavimams;

10.6. jam patiketg inventoriy;

10.7. konfidencialumo principo laikymasi, neviesinti informacijos, susijusios su asmens duomenimis,
su kuriais susipazino vykdydamas savo pareigas.



11. Uz savo funkcijy nevykdyma ar netinkamg vykdymg, darbo drausmés pazeidimus pedagogas
atsako jstatymy nustatyta tvarka.

PRITARTA
LopSelio-darzelio tarybos
2024 m. rugpjtcio 29 d. protokolu Nr. 3.

Susipazinau ir sutinku

(prie$mokyklinio ugdymo mokytojas , pavarde, parasas)
Data



