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MENINIO UGDYMO MOKYTOJO PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
BENDROJI DALIS

1. Meninio ugdymo mokytojo pareigybés apraSymas reglamentuoja meninio ugdymo
mokytojo, dirbancio Radviliskior. Seduvos lopselyje-darzelyje (toliau— lop3elis-darzelis), profesing
veikla. Meninio ugdymo mokytojo pareigybé yra priskiriama specialisty grupei. Pareigybeés kodas
234290.

2. Meninio ugdymo mokytojo paskirtis — planuoti ir organizuoti ikimokyklinio ir
priesmokyklinio amZiaus vaiky meninj (muzikinj) ugdyma.

3. Pareigybés lygis — A2.

4. Meninio ugdymo (muzikos) mokytojas dirba vadovaudamasis Lietuvos Respublikos
$vietimo jstatymu, Vaiko teisiy konvencija, Lietuvos Respublikos Vyriausybes nutarimais, Lietuvos
Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministerijos teisés aktais, reglamentuojanciais
priesmokyklinio ir ikimokyklinio amziaus vaiky ugdyma, Mokyklos nuostatais, darbo tvarkos
taisyklémis bei $iuo ApraSymu.

5. Meninio ugdymo (muzikos) mokytoja j darbg priima ir i§ jo atleidzia lop3elio-darZelio
direktorius jstatymy numatyta tvarka. Meninio ugdymo (muzikos) mokytojas priimamas dirbti
atrankos budu (pokalbis).

6. Meninio ugdymo (muzikos) mokytojg veikla koordinuoja ir prizitri lopselio-darzelio
direktoriaus pavaduotojas ugdymui.

7. Meninio ugdymo (muzikos) mokytojas pavaldus lopselio-darzelio direktoriui.

Rl SKYRIUS 5
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

8. Sias pareigas einantis darbuotojas turi atitikti Siuos specialivosius kvalifikacinius
reikalavimus:

8.1. meninio ugdymo mokytojas, turi biiti jgij¢ Lietuvos Respublikos $vietimo jstatyme ir
Reikalavimy mokytojy kvalifikacijos apraSe nustatytg igsilavinima ir kvalifikacija;

8.2. turi biti isklauses ne maziau kaip 40 valandy (1,5 studijy kredity) ikimokyklinio ir /ar)
priesmokyklinio ugdymo metodikos kursy;

8.3. biti isklausius profesijai ar veiklos sri¢iai privalomus mokymus teisés akty nustatyta
tvarka ir turéti tai patvirtinan¢ius dokumentus;

8.4. turéti gerus grojimo pianinu jgtidZius;

8.5. gebéti naudotis informacinémis technologijomis;

8.6. gebéti savarankiskai planuoti, rengti ataskaitas, bendrauti ir bendradarbiauti, sklandziai
ir argumentuotai déstyti mintis ZodZiu ir rastu.



s I SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCLJOS

9. Organizuoti ir vykdyti vaiky meninj ugdyma, vadovaujantis lopselio-darZzelio
Tkimokyklinio ugdymo programa ir Priesmokyklinio ugdymo bendrgja programa.

10. Planuoti muzikine veikla, derinti juos su grupés ilgalaikiu veiklos planu ir trumpalaikiu
grupés planu.

11. Ugdyti ir/ar dalyvauti vaiky ugdymo(si) procese, integruoti muzikinj ugdyma i ugdymo
procesa, taikyti tradicines ir naujausias muzikinio ugdymo metodikas, derinti jas su programy
reikalavimais.

12. Prireikus dalyvauti rengiant individualias vaiky ugdymo(-si) programas. Sudaryti
individualias muzikinio lavinimo programas muzikai gabiems vaikams. Muzikinio ugdymo metodus
ir priemones pritaikyti specialiyjy ugdymosi poreikiy turintiems vaikams.

13. Kurti ugdomajg aplinka, parinkti vaiko amziy ir galimybes atitinkan¢ias muzikinio
ugdymo priemones.

14. Bendradarbiauti su lopselio-darZelio pedagogais, vadovais, rengti ir analizuoti
kirybinius projektus, padéti ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo mokytojams sudaryti
pramogy, §venéiy, $ventiniy rytmegiy ir kity renginiy scenarijus.

15. Sistemingai vertinti, fiksuoti vaiky daroma paZanga, apie vaiky pasiekimus informuoti
tévus (globéjus).

16. Teikti informacija, pagal kompetencija konsultuoti tévus (globgjus), kitus lopSelio-
darzelio dirbanéius specialistus ikimokyklinio ir prie$mokyklinio amZiaus vaiky ugdymo klausimais.

17. Ruosti vaikus ir dalyvauti jvairiuose konkursuose, Sventése, koncertuose jstaigoje,
mieste, respublikoje.

18 Informuoti lopselio-darZelio administracija apie vaiko socialines ar sveikatos problemas,
pastebétg ar jtariama vaiko teisiy pazeidima.

19. Inicijuoti ir/ar dalyvauti bendruose jstaigos renginiuose, projektuose ir kitose veiklose.

20. Puoseléti lopSelio-darzelio aplinka, riipintis lop3elio-darzelio jvaizdzio formavimu ir
kultiros puoseléjimu.

21. Riipintis lopselio-darZelio vykstan¢iy $ventiniy renginiy organizavimu, salés puoSimu,
dalyvauti gaminant kostiumus ir kitus $ven¢iy bei pramogy atributus.

22. Kurti stimuliuojandia, funkcionalia, dinamiska, psichologiskai ir fiziSkai saugia
ugdymo(si) aplinka ir gera grupés mikroklimatg. Informuoti lopselio-darzelio administracija apie
vaiko turimas socialines ar sveikatos problemas, pastebéta ar jtariama vaiko teisiy paZeidima.

23. Tvarkyti savo pedagoginés veiklos dokumentus.

24. Vykdyti lopselio-darzelio direktoriaus teisétus vienkartinio pobudZio pavedimus.

y IV SKYRIUS )
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO TEISES

25. Meninio ugdymo mokytojas turi teisg:

25.1. pasirinkti pedagoginés veiklos metodus ir formas;

25.2. gauti informacija apie valstybés ir regiono $vietimo naujoves;

25.3. gauti informacing, konsultacing, metoding pagalba i$ mokytoju, logopedy, specialiojo
pedagogo, sveikatos prieZitros specialisto, judesio korekcijos specialisto, meninio ugdymo
mokytojy, administracijos;

25.4. teikti siilymus administracijai dél ugdymo proceso ir jstaigos veiklos tobulinimo;

25.5. dalyvauti jstaigos savivaldoje;

25.6. teisés akty nustatyta tvarka tobulinti kvalifikacijg, atestuotis;

25.7. i atostogas, darbo uZmokestj ir kitas pedagoginiams darbuotojams teisés akty
nustatytas garantijas;
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25.8. turéti darbo sauga ir higienos normas atitinkan¢ias darbo sglygas;
25.9. teisés akty nustatyta tvarka, skirti laikg metodinei veiklai.

) V SKYRIUS _
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO ATSAKOMYBE

30. Meninio ugdymo mokytojas (muzikos) atsako uz:

30.1. savo darbo kokybe ir tinkamg pareigybes apraSyme nustatyty funkcijy vykdyma;

30.2. Lietuvos Respublikos jstatymy, Vyriausybés nutarimy, Savivaldybeés tarybos
sprendimy, kity norminiy dokumenty, reglamentuojanciy ikimokyklinio ir priesmokyklinio amzZiaus
vaiky ugdyma, lopselio-darzelio direktoriaus jsakymy vykdyma, nuostaty, darbo tvarkos taisykliy;

30.3. vaiky saugumag;

30.4. etikos normy laikyma(si);

30.5. emoci¥kai saugios mokymo(si) aplinkos lopselyje-darZelyje puoseléjima, reaguoja |
smurta ir patyéias pagal lopSelyje-darzelyje patvirtintg tvarkos aprasa;

30.6. lopielio-darzelio darby saugos ir sveikatos, elektros ir prie$gaisrinés saugos, higienos
reikalavimy vykdyma;

30.7. konfidencialumo principo laikymagsi, neviesinti informacijos, susijusios su asmens
duomenimis, su kuriais susipazino vykdydamas savo pareigas;

31. Meninio ugdymo mokytojas (muzikos) uZ savo pareigy nevykdymg ar netinkama
vykdyma atsako Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

PRITARTA
Lopselio-darzelio tarybos
2024 m. rugpjtcio 29 d. protokolu Nr. 3.

Susipazinau ir sutinku

(meninio ugdymo mokytojas, pavardé, parasas)
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